AKDENİZE GÖÇ EDENLER BİLİM KÜLTÜR SOSYAL YARDIMLAŞMA VE DAYANIŞMA DERNEĞİ 

(AKDENİZ GÖÇ-DER) TÜZÜĞÜ

I- KURULUŞ VE AMAÇLAR

Madde 1- Kuruluşu:
a)”Akdeniz’e Göç edenler bilim kültür sosyal yardımlaşma ve dayanışma derneği” adıyla  bir dernek kurulmuştur.
b) Derneğin merkezi Mersin’dir.

Madde 2- Derneğin Amaçları:
a)Yurdumuzda yaşanan göç olayları; göçü teşvik eden, ekonomik, sosyal ve kültürel nedenler ile ekolojik dengeleri alt üst eden nedenleri araştırmak, kişi ve kurumlarla ilgili mercilere duyurmak, göçten dolayı bozulan, ekolojik, sosyal, kültürel ve tarihsel dokunun korunması için  araştırmalar ve çalışmalar yapmak, bu alandaki gelişmeleri izlemek ve kamuoyuna duyurmak,
b)Göç olayında etkilenen insanların konut, barınma, beslenme, eğitim, sağlık, iş ve sosyal yaşamları konusunda yardımcı olmak, dayanışmalarını sağlamak. 
c)Derneğin amacına uygun olarak açık oturumlar, konferanslar, seminerler, paneller, sempozyumlar her tür toplantı ve gösteriler yapmak, sergiler açmak, yayınlar yapmak, yarışmalar düzenlemek, ödüller koymak, sandıklar oluşturmak ve lokal açmak,
d)Göç eden insanların ırk, renk, cinsiyet, dil, din, mezhep, siyasal görüş ve inanç ayrımı gözetmeksizin, tüm yaşamlarının insan onuruna yaraşır koşullar içinde geçmesi doğrultusunda araştırmalar, saptamalar ve anketler yapmak, nakit ve ayni yardımlar yapmak, bu konuda kamuoyunu aydınlatmak ve harekete geçirmek,
e)Göç eden insanların sosyal ve kültürel değerlerini korumak, yerel kültür ve folklor değerlerinin yaşatılması için çalışmalar yapmak bu alanda bilimsel araştırmalar yaparak kamuoyunu aydınlatmak,
f)Yurt içinde ve (koşulları yerine getirerek) yurt dışında kamu kurum ve kuruluşlarıyla , gerçek ve tüzel kişilerle ilişki kurmak, birlikte çalışma yürütmek, aynı amacı taşıyan öteki kuruluşlarla işbirliği yapmak,
g)Yeni göçlerin önlenmesi için faaliyetler sürdürmek
h)Derneğin kuruluş amacı ile ilgili olarak kartpostal, afiş çıkartmak,bastırmak, tanıtıcı hediyelik eşyalar yaptırmak ve dağıtmak, 
ı)Göç eden insanların sağlık sorunlarının çözümü doğrultusunda çalışmalar yaparak hastaneler, sağlık merkezleri ve sağlık poliklinikleri açmak,  

Madde 3-Dernek kurucuları
	ADI SOYADI
	MESLEK VE SANATLARI
	İKAMETGAHI
	TABİYET

	SELAHATTİN GÜVENÇ
	EMEKLİ SAĞLIK TEKNİKERİ


	MENTEŞ MAH. 2533. SK TEST TEKNİK SİT. A BLOK NO:13 MERSİN


	T.C.

	H.AHMET GEGEZ
	SOSYOLOG
	V.ŞEHİR MAH. 324.SK. DARIKENT SİT. C BLOK NO:5/9 MEZİTLİ-MERSİN


	T.C.

	ASKERİ ÖZ
	SERBEST
	BATIKENT MAH. 2635. SK.SOYDAŞ SİT. D BLOK NO:7/19 MERSİN


	T.C.

	NURAY ŞAHİN
	ESNAF
	ÖZGÜRLÜK MAH. 6212. SK. NO:6 MERSİN


	T.C.

	GURBET YILDIZ
	EVHANIMI
	GÜNDOĞDU MAH. 5746. SK. NO:11 MERSİN


	T.C.

	M.NURİ ARSLAN
	EMEKLİ
	GÜNEŞ MAH. 5838. SK.   NO:79 MERSİN


	T.C.

	FATMAGÜL DEMİRTAĞ
	EVHANIMI
	EĞRİÇAM MAH. 2219. SK.  NO:13 MERSİN


	T.C.

	MUZAFFER AKAD
	AVUKAT
	GÜNEŞ MAH. 5812. SK. NO:40 MERSİN 


	T.C.

	ALİ  KAYA
	ESNAF
	HALK KENT MAH. 2969SK.F.Blok No: 1/1 MERSİN
	T.C


     II- ÜYELİK, GİRME, ÇIKARMA, ÇIKARTILMA VE ÜYELİĞİN DÜŞMESİ


Madde 4- Dernek Üyeliği
Dernekler yasasının öngördüğü koşulları taşıyan, derneğin amacı ve ilkelerini benimsemiş ve bu doğrultuda çalışmayı kabul etmiş herkes derneğe üye olabilir. Yönetim kurulu tarafından, göç eden insanların sorunlarının çözümünde yaptıkları katkılar nedeniyle gerekli gördüğü kişilere derneğin onur üyeliği verilebilir. Onur üyeleri derneğin toplantılarına katılabilir ve görüş açıklayabilirler, ancak oy kullanma ve dernek organlarına seçilme hakları yoktur.


Madde 5- Derneğe Girme
Üye olmak isteyenler derneğe başvurur ve üye giriş bildirimini doldurur. dernek yönetim kurulu otuz gün içinde başvuruları karara bağlar ve başvuru sahibine sonucu bildirilir. Üyelik başvurusu, gerekçeleri gösterilerek reddedilebilir. Ret kararına karşı bildirim itibaren 15 gün içinde dernek yönetim kuruluna itiraz edilebilir. Dernek yönetim kurulunun otuz gün içinde itirazı inceleyerek vereceği karar kesindir.


Madde 6- Dernekten çıkma
Her üye ayrılma isteğini yazılı olarak bağlı bulunduğu derneğe bildirmek koşuluyla dernekten ayrılabilir. 


Madde 7- üyelikten çıkarılma
Üyelikten çıkarılma koşulları oluştuğunda dernek yönetim kurulu, kendi görüşünü de ekleyerek bu isteği disiplin kuruluna iletir.
Çıkarılma kararını, üyenin yazılı yada sözlü savunmasını da alarak disiplin kurulu verir. Disiplin Kurulu'nun üyelikten çıkarma kararına, ilgili üye, dernek genel kurulun da itiraz edebilir. Genel Kurul' un kararı kesindir.


Madde 8-üyelikten çıkarılma nedenleri
a) Üyenin dernek amacına aykırı söz ve davranışta bulunması.
b) Dernek çalışmalarını her ne şekilde olursa olsun aksatma.


Madde 9- Üyeliğin düşmesi
Aşağıdaki hallerde üyelik  yönetim Kurulu'nca düşürülür.
a) Üyenin ölmesi
b) Üyeliğe ilişkin yasal engellerin doğması veya üyeliğe ilişkin yasal koşulların yitirilmesi.
c) Üyelik ödentisinin yazılı bildirime rağmen otuz gün içerisinde ödememesi.

III- DERNEK ORGANLARI VE GÖREVLERİ


Madde 10- Derneğin organları
Derneğin organları şunlardır.
a) Genel kurul
b) Yönetim Kurulu
c) Denetleme Kurulu
d) Disiplin Kurulu
e) Onur Kurulu

A)GENEL KURUL

Madde 11- Kuruluşu
Genel kurul, derneğin en yetkili organıdır. Dernek üyelerinin katılımıyla oluşur.     

Madde 12- Görev ve Yetkiler
Genel Kurul
a) Dernek organlarını seçmek, (Yönetim Kurulu,  Denetleme Kurulu, Disiplin Kurulu, Onur Kurulu.)
b) Dernek tüzüğünü değiştirmek.
c) Dernek Genel Kurulu'nca seçilen organların raporlarını incelemek, bu kurulları aklamak, değiştirerek kabul etmek yada haklarında dava açmaya yetki vermek. 
d) Yönetim Kurulunca hazırlanan bütçeyi görüşüp, aynen veya değiştirerek kabul etmek.
e) Bir sonraki dönemin yeni çalışma koşullarını saptamak.
f) Derneğin gerekli taşınmaz ve taşınır mallarını satın alınması, satılması ipotek edilmesi veya ipoteğin çözülmesi, bağışlanması veya devredilmesi hususlarında Yönetim Kurulu'na yetki vermek.
g) Derneğin uluslararası faaliyetlerde bulunmasına, yurtdışındaki dernek veya kuruluşlara üye olarak katılmasına veya ayrılmasına karar vermek. 
h) Derneğin federasyona katılması veya ayrılmasına karar vermek.
i) Dernekten çıkarılan üyelerin itirazlarını incelemek veya karara bağlamak.
k) Derneğin feshine karar vermek,.Dernek mallarının tasfiyesi ile nereye bağışlanacağına karar vermek,
l) Dernekler yasası ve diğer ilgili mevzuatta Dernek Genel Kurulunca yapılması belirtilen görevleri yerine getirmek görev ve yetkisine sahiptir.  
Madde 13- Olağan toplantı
Genel kurul olağan ve olağanüstü olmak üzere iki türlü toplanır. Olağan toplantılar iki  yılda bir Kasım ayı içerisinde yapılır. Derneğin  zorunlu organları iki yıl için genel kurulca seçilir. 


Madde 14- Olağanüstü toplantı
Yönetim veya Denetleme Kurullarının gerekli gördüğü hallerde, yahut dernek üyelerinin beşte birinin yazılı isteği üzerine Genel Kurul olağanüstü toplanır. Denetleme kurulu ve dernek üyelerinin beşte birinin yazılı isteğine rağmen Yönetim Kurulu Genel Kurulu bir ay içerisinde toplantıya çağırmazsa, dernekler kanunun 20. maddesi’nin 2. fıkrası hükümleri uygulanır.  


Madde 15- Toplantıya çağrı
Yönetim Kurulu, dernek tüzüğüne göre Genel Kurula katılma hakkı bulunan üyelerin listesini düzenler. Genel Kurula katılacaklara en az on beş gün önceden gün, saat, yer ve gündemi yerel bir gazetede ilan edilerek toplantıya çağrılır. Bu çağrıda çoğunluk sağlanmaması nedeniyle toplantı yapılmazsa, ikinci toplantının hangi tarihte yapılacağı belirtilir. İlk toplantı günü ile ikinci toplantı günü arasında bırakılacak zaman bir haftadan az olmaz. Toplantının yapılacağı gün, saat ve yer ile toplantı gündemi en az on gün önce mahalli mülki amirliğine yazı ile bildirilir ve bu yazıya toplantıya katılacak üyeleri gösteren liste de eklenir. 
Toplantı başka nedenlerde geri bırakılırsa, bu durum, geri bırakma nedenleri de belirtilmek sureti ile toplantı ilanının yapıldığı gazeteye ikinci bir ilan verilerek üyelere duyurulur. İkinci toplantının, geri bırakılma tarihinden en geç iki ay içinde yapılması zorunludur. Üyeler ikinci toplantıya, birinci fıkrada belirtilen esaslara göre yeniden çağrılır ve toplantı ikinci fıkra esaslarına göre mahallin en büyük mülki amirliğine duyurulur. Genel kurul toplantısı bir defadan fazla ertelenemez.


Madde 16-Toplantı Yeri:
Genel kurul toplantıları derneğin bulunduğu yerden (il sınırları dışında) başka yerde yapılamaz. 


Madde 17-Toplantı Yeter Sayısı:
Genel kurul, dernek tüzüğüne göre genel kurula katılma hakkı bulunan üyelerin yarınsından bir fazlasının katılması ile toplanır. İlk toplantıda yeter sayı sağlanamazsa, ikinci toplantıda çoğunluk aranmaz. Ancak bu ikinci toplantıya katılan üye sayısı dernek yönetim ve denetleme kurulları üye tam sayısı toplamının iki katından az olamaz.


Madde 18-toplantının yapılışı:
Dernek genel kurulu toplantıları, ilan da belirtilen ve mahallin en büyük mülki amirliğine bildirilen gün, saat ve yerde yapılır. Genel kurula katılacak üyeler, yönetim kurulunca düzenlenen listedeki adları karşısına imza koyarak toplantı yerine girerler. 
16. maddede de belirtilen tam sayı sağlanmışsa, durum bir tutanakla tespit edilir ve toplantı yönetim kurulu başkanı veya görevlendireceği yönetim kurulu üyelerinden biri tarafından açılır: hükümet komiserinin toplantıya gelmemiş olması, toplantının ertelenmesini gerektirmez. Açılıştan sonra toplantıyı yönetmek üzere bir başkan veya yeteri kadar başkan vekili ile katip seçilir. Toplantının yönetimi genel kurul başkanına aittir. Katipler toplantı tutanağını düzenler ve başkanla birlikte imzalar. Toplantı sonunda bütün tutanak ve belgeler yönetim kuruluna verilir. 


Madde 19-toplantıda görüşülecek konular:
Genel kurul toplantısında yalnız gündemde yer alan maddeler görüşülür. Ancak, toplantıda hazır bulunan üyelerin onda biri tarafından görüşülmesi istenen konuların gündeme alınması zorunludur. 

Madde 20-Genel kurulda oy verme ve karar alma usulü:
Genel kurula ancak 11. maddede gösterilen delegeler katılabilir ve oy kullanabilir. Tüzük değişikliği ve fesih dışındaki kararlar katılan üyelerin salt çoğunluğu ile alınır. Eşitlik halinde başkanın katıldığı taraf çoğunluğu sağlar. Dernek organlarının seçimi gizli oy ve açık tasnif ile yapılır. 
B) YÖNETİM KURULU

Madde 21- Kuruluşu:
Yönetim Kurulu,  Genel Kurulca iki yıl süre için 7 asil ve 7 yedek üyeden seçilir. Geçici yönetim kurulunda yer almak hariç, bir kişi iki dönemden fazla üst üste seçilemez. Bu durumda tekrar seçilebilmek için aradan bir olağan genel kurul döneminin geçmesi şarttır.


Madde 22- Görev ve Yetkiler:
a) Derneğin amacının gerektirdiği çalışmaları yapmak, kararları almak ve bunları uygulamak.
b) Derneğin bütçesini uygulamak, yeni bütçeyi tasarlamak ve kayıtları yürütmek.
c) Dernek genel kurulunu olağan ve olağanüstü toplantıya çağırmak.
d) Genel kurul toplantılarının gündemini hazırlamak.
e) Derneğin çalışmalarına ilişkin Genel Kurulda alınan kararları yürütmek. 
f) Gerekli bulduğu konularda ve alanda komisyonlar, kurullar, komiteler kurmak ve kaldırmak, dernek işlevini yürütmek üzere dernek üyelerinden biri veya bir kaçına görev ve yetki vermek.
g) Derneğin iç işleyişine ve özellikle kuracağı komisyon, kurul ve komitelerin işleyişine ilişkin iç yönetmelikler hazırlamak ve yürürlüğe koymak.
h) Dernek yönetim kurulu ihtiyaç halinde  komite ve komisyon üyelerinden dernek danışma kurulu oluşturabilir. 

ı)Dernek yönetim kurulu ihtiyaç halinde derneğe bir veya birden fazla danışman alabilir.
i) Yasadan, tüzükten hazırlanacak iç yönetmeliklerden ve Genel Kurul kararlarından doğan başka her türlü çalışmaları yapmak.
j) Göç eden İnsanların mücadelesine veya göçle ilgili bilimsel çalışmaları ile yaptığı katkılardan dolayı gerek gördüğü kişilere dernek onur üyeliği vermek.
k)Ortaklık iktisadi işletme, kooperatif ve yardım sandığı kurulmasına veya kurulacak olanlara katılmaya karar vermek
l)Genel kurul seçimlerini izleyen 7gün içerisinde organlara seçilen asil veya yedek üyelerin listesinin mülki amirliğe bildirmek.
m)Bankalar, özel kişi ve kuruluşlar, resmi kuruluşlar nezdinde dernek adına borçlanma, senet vermek almak, anlaşmalar imzalamak, hesap açmak, çek keşide ve ciro etmek, almak
n)Süreli, süresiz yayın çıkarmak, basın açıklaması yapmak, kamuoyunu aydınlatıcı her türlü yayın yapmak


Madde 23- Yönetim Kurulu Toplantıları:
Yönetim Kurulu ayda bir olağan toplantılarını yapar.Başkanın yada Yönetim Kurulu üyelerinden dördünün  çağrısı üzerine olağanüstü olarak toplanır.Yönetim Kurulu, ilk toplantısında  yönetim Kurulu üyeleri arasından bir Başkan, bir Sekreter ile  bir  Sayman üye seçer. Özürsüz olarak üst üste üç toplantıya gelmeyen üye çekilmiş sayılır.
Medde 24- Başkan
Başkan, Yönetim Kurulu adına derneği temsil eder. Yönetim Kuruluna   başkanlık eder, gerektiğinde dernek adına demeç verir. Başkanın yokluğunda dernek sekreteri  Başkanın görevlerini yapar ve yetkilerini kullanır.


Madde 25- Sekreter  

Sekreter derneğin bütün yönetim ve yazı işlerini yürütür. Yayın işleri de Sekreter üye tarafından yürütülür.


Madde 26-  Sayman:
Sayman derneğin mali işlerini yürütür, hesaplarını tutar ve dernek yönetim kurulu üyelerinin mal beyan bildiriminde bulunur.
C) DENETLEME KURULU

Madde 27- Denetleme Kurulu
Denetleme Kurulu genel kurul tarafından seçilecek üç asil ve üç yedek üyeden oluşur.Bu kurul, toplantısını seçildikten bir ay sonra yapar ve kendi içerisinde görev dağılımı yaparak bir başkan seçer.Dernek tüzüğünde belirtilen esas ve usullere göre denetleme görevini, altı ay geçmeden belirli aralıklarla yapar ve sonuçlarını bir rapor halinde yönetim kuruluna ve toplandığında genel kurula sunar. 
D)DİSİPLİN KURULU İLE DİSİPLİN SUÇ VE CEZALARI 

Madde 28- Disiplin Kurulu
Genel Kurul tarafından seçilecek üç asil ve iki yedek üyeden oluşur.Organ oluştuktan itibaren bir ay içerisinde yapacağı ilk toplantıda kendi içerisinde görev bölümünü yaparak, bir başkan, bir yazman ve üyeyi belirler. Disiplin Kurulu, Yönetim Kurulunun kendisine verdiği işleri görüşür ve karara bağlar.

Madde 29- Disiplin Suçları ve Cezalar
Dernek aleyhine faaliyette bulunan, dernek işlerinden özel çıkar sağlayan üyeler hakkında ağırlık sırasıyla, uyarma , kınama, geçici çıkarma ve kesin çıkarma cezası verilebilir.
Uyarı , aldığı görevleri yapmayanlara; 
Kınama, dernek aleyhine çalışma yapanlara;
Geçici çıkarma , dernek görevlerinden kişisel çıkar sağlayan , dernek belgelerinde değişiklik ve hile yapanlar hakkında verilebilir;
Geçici çıkarma cezasını gerektiren suçların işleniş şekli ve ağırlığına göre kesin çıkarma cezası verilebilir.
Disiplin cezası verilmesine neden olan eylemlerin tekrarında bir üst derece ceza uygulanabilir.
Görev almaktan kaçınan, derneğin yaşamasına amaç ve hizmet konularına ilgisizlik gösteren, derneğin adını ve amacını kötüye kullanan, üyelerden herhangi birine karşı suç işleyen, amaca açıkça aykırı davranan ve bu eylemlerden birini ya da bir kaçını birlikte ya da ayrı ayrı yapan üyeye kesin çıkarma cezası verilir.
Kınama cezası alan üye, görev yaptığı organdan düşürülür. O dönemde ayrı organda başka görev alamaz.
Geçici çıkarma cezası alan üye, çıkarma süresi içinde seçme ve seçilme hakkını kullanamaz.Dernek organlarına öneri götüremez.
Dernekten çıkarma cezası verilen üyenin kaydı üye kayıt defterinden silinir.

Disiplin kurulu aldığı kararları Yönetim Kuruluna sunar. Kararlar Yönetim Kurulunca uygulanır.

E) ONUR KURULU

Madde 30-Onur Kurulu:
Yönetim Kurulunun belirleyip kabul göreceği ve Genel Kurulunun onaylayacağı üç kişiden oluşur. Derneğe çalışmalarıyla katkıda bulunan ya da kendi alanlarında yerel, ulusal veya uluslar arası alanda derneğin amaçları doğrultusunda çalışmalar yapan, toplumsal değer olarak kendileriyle onur duyduğumuz kişilerden oluşur ve kamuoyuna duyurulur. 


III) DEFTER VE KAYITLAR


Madde 31- Defter ve Kayıtlar:
Derneğin Yönetim Kurulu aşağıda gösterilen defterleri tutar.
a) Üye kayıt defteri: Dernek üyelerinin kimlikleri derneğe giriş tarihleri, verecekleri aidat miktarları bu deftere yazılır ve üyelerce imzalanır.
b) Evrak defteri: Gelen giden evraklar bu defterleri tarih ve numara sırasıyla yazılır.
c) Bütçe, kesin hesap ve bilanço defteri: Her yılın bütçe, bilanço ve kesin hesap cetvelleri bu deftere işlenir.
d) Gelir ve gider defteri.
e) Demirbaş defteri
f)Karar defteri
g)Alındı belgesi Kayıt defteri

IV)MALİ HÜKÜMLER 


Madde 32-Gelirler ve Mallar:
Derneğin gelirleri şunlardır:
a)Üye yıllık ödentisi peşin ve yılda bir defa olmak üzere, 25 000 000 TL.dir. Üye aidat miktarını arttırmayaGenel Kurul yetkilidir.
b)Dernekçe yapılan yayınlardan, düzenlenen çekiliş, balo, eğlence, tiyatro, temsil, sergi, kermes, çay, gezi, kamp, gösteri, konser, yemek, yarışma, eşantiyon-hediyelik eşya, sempozyum, seminer, panel gibi, çalışma konu ve biçimleri bölümünde belirtilen diğer faaliyetlerden elde edilebilecek gelirler.
c)Bağış ve yardımlar (Ancak dernek amaçlarına aykırı faaliyet yürüten kurum, kuruluş ve kişiden yardım ve sponsorluk kabul edilmez.)
d)Amaca, çalışma konuları ve biçimlerine uygun olarak kurulabilecek işletmeler, ortaklıklar, yardımlaşma sandığı, yuva, yurt, bakım ve rehabilitasyon merkezi, hastane, sağlık merkezi, sağlık polikliniği, pansiyon, okul ve tesislerden elde edilebilecek gelirler.
e)Derneğin menkul, gayrimenkul mal varlıklarının işletilmesi, kullanılması ve derneğin diğer mal varlıklarından elde edilecek gelirler

Amacını gerçekleştirmek üzere dernek taşınır ve taşınmaz mal satın alabilir.

Madde 33-Gelir ve Giderlerde Usul:
Dernek gelirler alındı belgesi ile toplanır ve masraflar harcama belgesi ile yapılır. Bu belgeleri saklama süresi, yasada öngörülen daha uzun süreye ilişkin hükümler saklı kalmak üzere beş (5) yıldır.
Dernek gelirlerinin toplanmasında maliye bakanlığınca bastırılan alındı belgesi kullanılır.Bu konuda İç İşleri Bakanlığı tarafından düzenlenen yönetmeliğe uygun olarak hareket edilir.Alındı belgesinde ödeme ve bağışta bulunanın açık kimliği ve imzası bulunur.
Resmi alındı belgesi, Maliye Bakanlığından otuz (30) gün içerisinde temin edilmezse, dernek özel olarak bastıracağı alındı belgesini mahalli en büyük mülki amirine onaylatarak bağış ve aidatları kabul eder.Resmi alındı belgesi sağlandıktan sonra, derneğin özel olarak bastırdığı alındı belgeleri kullanılmaz.Bağış yahut aidat toplayacak kişi veya kişileri dernek yönetim kurulu bir karar ile belirler.Bu karar mahallin en büyük mülki amirliğine tescil ettirilir.Yönetim kurulu kararı ya da önceden vereceği yetki olmadan hiçbir masraf yapılmaz.Tahsil olunan paralar dernek saymanının gözetiminde dernek adına açılacak banka hesap numaralarına yatırılacaktır.

Derneğin borç yükleyen işlemleri ile  tüm harcamalarda dernek Başkan, sekreter ve saymanın dan en az ikisinin imzalarının bulunması zorunludur.  


V)ÇEŞİTLİ HÜKÜMLER

Madde 34-Oylama
Bu tüzükte başka hüküm bulunmadığı hallerde derneğin bütün organları salt çoğunlukla toplanır, kararlar katılanların salt çoğunluğuyla alınır. Oyların eşitliği halinde başkanın katıldığı taraf çoğunluğu sağlar.

Madde 35- Dernek tüzüğünü değiştirmek:
Dernek tüzüğü Yönetim Kurulunun yada üyelerin beşte birinin yazılı teklifi ile Genel Kurula katılan üyelerin 2/3 kabul oyu ile değiştirilebilir.


Madde 36-Derneğin Feshi:
Derneğin feshine Genel Kurulu karar verir ilk toplantıda tüzüğe göre genel kurula katılma hakkı olan üyelerin en az üçte ikisinin toplantıya katılması şarttır. Bu suretle çoğunluk elde edilemezse, ikinci kez toplanmak üzere çağrı yapılır bu çağrı üzerine toplanacak olan üyeler, sayıları ne olursa olsun fesih konusunu görüşebilir. Fesih hakkında kararlar hazır bulunan üyelerin üçte iki çoğunluğu ile alınır.
 
Madde 37-Fesih Sonunda malların tasfiyesi:
Derneğin feshine karar veren genel kurul, derneğin mallarının tasfiyesi için üç kişilik bir kurul seçer. Bu kurul dernek mallarını, alacak ve borçlarını saptar, alacaklarını alır, borçlarını öder. Feshe karar veren genel kurul malların hangi kuruluşa devredileceğine de karar verir. 


Madde 38-Belirtilmeyen konularda dernekler yasasında ve ilgili diğer mevzuata göre hareket edilir.
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